COMUNE DI ROSOLINI

Libero Consorzio dei Comuni di Siracusa

DETERMINA DI LIQUIDAZIONE RISORSE UMANE
N. 20 / RISORSE UMANE DEL 24-12-2018

REG. GEN. N. 526

OGGETTOQO: : PROVVEDIMENTI CONSEQUENZIALI ALLA DELIBERA DI
G.C. N. 163/2017 E ALLA DETERMINAZIONE SINDACALE
N.290/2017 R.G - RETRIBUZIONE DI RISULTATO ANNO 2016.

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE

Visto l'atto giuntale n. 163 del 19.12.2017, con il quale veniva approvato di conferire ai
Responsabili dei Servizi, nominati con provvedimenti sindacali n. 438/2015 e 418/2016 una
retribuzione di risultato, commisurata al 25% della retribuzione di posizione attribuita per 1’anno
2016;

Vista la determinazione sindacale n. 290 R.G. del 22.08.2017 con la quale viene attribuita al
Segretario Generale D.ssa Albino Maria la retribuzione di risultato pari al 10% del monte salari
anno 2016;

Ritenuto con il presente provvedimento, dare esecuzione alle decisioni prese dall’organo
esecutivo in relazione al punto 3) del citato atto giuntale n. 163/2017 e al punto 2) della citata
determina sindacale n. 290/2017 R.G;

Riconosciuta la propria competenza,

DISPONE
1) Di liquidare e pagare ai sotto elencati Responsabili dei Servizi ed al Segretario Generale
I’importo a titolo di retribuzione di risultato — Anno 2016 - nella misura a fianco di

ciascuno segnata, calcolata sulla retribuzione di posizione effettivamente percepita:

- Adamo Saverio
dal 01/01 al 31.12.16 -25% di € 5.500,00 = €1.375,00

- Lorefice Carmelo
dal 01/01 al 31/12/16 -25% di € 7.000,00 = €1.750,00

- Savarino Rosario
dal 01/01 al 31/12/16 -25% di € 5.500,00 = €1.375,00

- Agosta Orazio
dal 01/01 al 23.01.16 - - 25% di € 5.500,00 = €1.375,00

- Mingo Corrado
dal 01/01 al 31/12/16 -25% di € 7.000,00 = € 1.750,00

- Covato Salvatore
dal 01/01 al 31/12/16 -25% di € 5.500,00 = € 1.375,00

- Piazzese Concetta
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dal 01/01 al 31.12.16 -25% di €5.500,00 = € 1.375,00
- Vindigni Giuseppe
dal 01/01 al 31/12/16 -25% di €1.692,32 = €1.375,00
- Tramontana Agata

dal 01/01 al 31/12/16 -25% di €1.692,32 = €1.375,00
- Albino Maria

Segretario Generale - anno 2016
-10%di€ 63.574,16

monte salari riferito anno 2016 =€ 6.357,41

2) La spesa complessiva di € 25.776,41 comprensiva di oneri riflessi, e contributo irap,

gravera:
- per retribuzione ed oneri previdenziali ai seguenti capitoli:

a) € 12.073,06 al cap. 70 cod. 01.02_1.01.01.01.002 imp. n. 979/2016;

b) € 11.249,93 al cap.850 cod. 03.01 1.01.01.01.002 imp. n. 990/2016;
c)€ 796,42 al cap.460 cod. 01.06 1.01.01.01.002 imp.987/2016;

per Irap:
a) € 674,05 al cap. 80/10 cod.01.02. 1.02.01.01.001, imp. n. 815/2016;
b) € 577,13 al cap. 1193/20 cod. 04.06._1.02.01.01.001 imp.n. 867/2016;
c) € 405,82 al cap. 460 cod. 01.06_1.01.01.01.002  imp. n.987/2016,

RE 2016, esigibile nel corrente esercizio finanziario.

Il Funzionario Responsabile

SAVARINO ROSARIO
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VISTO DI REGOLARITA’ CONTABILE ATTESTANTE LA COPERTURA FINANZIARIA

Rosolini, I Responsabile del Servizio Finanziaro

LOREFICE CARMELO
IMPEGNO di spesa Provvisorio n° Definitivo n°

Rosolini, Il Responsabile del Servizio Finanziaro

LOREFICE CARMELO

RISORSE UMANE n. 20 del 24-12-2018 Pag 3 COMUNE DI ROSOLINI



