TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2024 AL 31-08-2024

Descrizione struttura Dipendenti e e e alien alien c:lilt(i':i % % diz‘;ui diz‘;ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
17 SETTORE - AFF.GEN. COM. 24 492,00 294,00 198,00 187,00 10,00 0,00 59,76 40,24 38,01 2,03 0,00
2" SETTORE RISORSE UMANE 10 210,00 122,00 88,00 64,00 24,00 0,00 58,10 41,90 30,48 11,43 0,00
37" SETTORE- SERVIZI FINANZIARI 6 126,00 81,00 45,00 45,00 0,00 0,00 64,29 35,71 35,71 0,00 0,00
4°SETTORE TRIBUTI 9 179,00 100,00 79,00 72,00 6,00 1,00 55,87 44,13 40,22 3,35 0,56
5" SETTORE -POLIZIA MUNICIPALE 19 441,00 319,00 122,00 108,00 14,00 0,00 72,34 27,66 24,49 3,17 0,00
6°SETTORE-PUBBLICA ISTRUZIONE 16 336,00 182,00 154,00 90,00 42,00 0,00 54,17 45,83 26,79 12,50 0,00
7* SETTORE URBANISTICA SUAP 18 373,00 210,00 163,00 107,00 35,00 0,00 56,30 43,70 28,69 9,38 0,00
8°SETTORE LL.PP MANUTENZIONE 14 289,00 171,00 118,00 96,00 15,00 0,00 59,17 40,83 33,22 5,19 0,00
9°SETTORE SERVIZI SOCIALI 14 285,00 181,00 104,00 93,00 8,00 3,00 63,51 36,49 32,63 2,81 1,05
10°SETTORE 11 248,00 189,00 59,00 53,00 2,00 3,00 76,21 23,79 21,37 0,81 1,21
<Nessuna struttura> 1 21,00 20,00 1,00 1,00 0,00 0,00 95,24 4,76 4,76 0,00 0,00




