FORMATO EUROPEO PER
IL CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI
PERSONALI

Nome DONZELLO CRISTIAN
Indirizzo Via CARDUCCI, 6 ISPICA (RG)
Teleforo o

§

Fax — J
PEC |

Nazionalita ~ ltaliana
Data di nascita 16/07/1986

ESPERIENZA
LAVORATIVA/PROFESSIONALE

+Date  01/2022

» Lavoro o posizione ricoperti Nucleo di Valutazione Monocratico del Comune di
Modica
* Principali attivita e responsabilita Valutazione delle performance
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Modica
lavoro
+ Tipo di attivita o settore Consulenza in Enti Pubblici

Date 11/2021-

« Lavoro o posizione ricoperti Componente del Nucleo di Valutazione del Comune di
Augusta
* Principali attivita e responsabilita Valutazione delle performance
* Nome ¢ indirizzo del datore di Comune di Augusta
lavoro

* Tipo di attivita o settore Consulenza in Enti Pubblici



Date 11/2021-12/2021

* Lavoro o posizione ricoperti Esperto del Sindaco
* Principali attivita e responsabilifa Esperto del Sindaco del Comune di Rosolini in materia di ge-
stione economica del personale
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Rosolini
lavoro
* Tipo di attivita o seftore Consulenza in Enti Pubblici

Date  10/2021-

* Lavoro o posizione ricoperti Presidente del Nucleo di Valutazione del Comune di Noto
« Principali attivita e responsabilita Valutazione delle performance
+ Nome e indirizzo del datore di Comune di Noto
lavoro
* Tipo di attivita o settore Consulenza in Enti Pubblici

+Date 0(7/2021-

+ Lavoro o posizione ricoperti Collaborazione alle attivita scientifiche della cattedra di
Economia Aziendale della LUMSA - Dipartimento di Giuri-
sprudenza (Palermo)

* Principali attivita e responsabilita Collaborazione in attivita di ricerca scientifica
+ Nome e indirizzo del datore di LUMSA Universita - Dipartimento di Giurisprudenza (Palermo)
lavoro
* Tipo di attivita o settore Ricerca scientifica

*Date 06/2021-10/2021

» Lavoro o posizione ricoperti Esperto del Commissario Straordinario
* Principali attivita e responsabilita Esperto del Commissario Straordinario del Comune di
Rosolini in materia di gestione economica del personale
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Rosolini
lavoro
* Tipo di attivita o settore Consulenza in Enti Pubblici

* Date 04/2021-

» Lavoro o posizione ricoperti Componente dell’0.1.V. del Comune di Caltagirone

* Principali attivita e responsabilita Valutazione delle performance



» Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di attivita o settore

Date  02/2021-
* Lavoro o posizione ricoperti
* Principali attivita e responsabilita
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di attivita o settore

+Date  12/2020-
« Lavoro o posizione ricoperti
* Principali attivita e responsabilita
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
» Tipo di attivita o settore

«Date 07/2020-
* Lavoro o posizione ricoperti
* Principali attivita e responsabilita
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
« Tipo di attivita o settore

«Date  03/2020-
* Lavoro o posizione ricoperti

* Principali attivita e responsabilita
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di attivita o settore
«Date 12/2019-
* Principali attivita e responsabilita

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di attivita o settore

«Date 06/2019-

Comune di Caltagirone

Consulenza in Enti Pubblici

Componente dell’0.LV. del Comune di Ragusa
Valutazione delle performance
Comune di Ragusa

Consulenza in Enti Pubblici

Nucleo di Valutazione Monocratico del Comune di Acate
Valutazione delle performance
Comune di Acate

Consulenza in Enti Pubblici

Presidente dell'OIV del Comune di San Gregorio di Catania
Valutazione delle performance
Comune di San Gregorio di Catania

Consulenza in Enti Pubblici

Nucleo di Valutazione Monocratico del Comune
di Floridia

Valutazione delle performance

Comune di Floridia

Consulenza in Enti Pubblici

Nucleo di Valutazione Monocratico del Comune
di Ispica

Valutazione delle performance

Comune di Ispica

Consulenza in Enti Pubblici



(TR

* Lavoro o posizione ricoperti Cultore della materia e membro della commissione di
esami per gliinsegnamenti di: Sistemi di
pianificazione e controllo nelle amministrazioni
pubbliche - Contabilita e bilancio - Finanza aziendale

» Principali attivita e responsabilita , Componente commissione di esami
* Nome e indirizzo del datore di Universita degli studi di Catania
lavoro
* Tipo di attivita o settore Istruzione Universitaria

*Date 01/2019-12/2021

» Lavoro o posizione ricoperti Nucleo di Valutazione Monocratico del Comune
di Modica
+ Principali attivita e responsabilita Valutazione delle performance
+ Nome e indirizzo del datore di Comune di Modica
lavoro
. Tipb di attivita o settore Consulenza in Enti Pubblici

*Date  05/2018-09/2021

» Lavoro o posizione ricoperti Componente del Nucleo di Valutazione del Comune di
Noto
* Principali attivita e responsabilita Valutazione delle performance
* Nome e indirizzo del datore di Comune di Noto
lavoro
+ Tipo di attivita o settore Consulenza in Enti Pubblici

+Date A/A 2017/2018

» Lavoro o posizione ricoperti Docente universitario
» Principali attivita e responsabilita Docente del corso di Programmazione e Controllo
* Nome e indirizzo del datore di Link Campus Univeristy
lavoro
+ Tipo di attivita o settore Istruzione Universitaria

*Date  03/2017-

* Lavoro o posizione ricoperti Iscrizione Elenco Nazionale O.L.V. Fascia 2 n. 1185
* Principali attivita e responsabilita Valutazione delle performance
+ Nome e indirizzo del datore di Presidenza del Consiglio dei Ministri
lavoro Dipartimento delia Funzione Pubblica

«Date 03/2017-
» Lavoro o posizione ricoperti Componente della Commissione di studio Enti locali



* Principali attivita e responsabilita
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di attivita o settore

* Date
* Lavoro o posizione ricoperti

* Principali attivita e responsabilita
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di attivita o settore

* Date
+ Lavoro o posizione ricoperti

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di attivita o settore

* Date
* Lavoro o posizione ricoperti
* Principali attivita e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
[avoro

* Tipo di attivita o settore

* Date
* Lavoro o posizione ricoperti
» Principali attivita e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di attivita o settore

* Date

* Lavoro o posizione ricoperti

* Principali attivita e responsabilita
* Nome e indirizzo del datore di

03/2017-

12/2016-12/2019

10/2016-

AJ/A 2015-2016

03/2015 -

Contabilita pubblica, Revisione Legale, Enti locali
Ordine dei Dottori Commercialisti di Ragusa

Commissione di Studio

Componete della Commissione di studio Accertamento e
Contenzioso Tributario

Diritto Tributario, accertamento fiscale, contenzioso tributario
Ordine dei Dottori Commercialisti di Ragusa

Commissione di Studio

Organismo Indipendente di  Valutazione della
Performance

Monocratico presso Comune di Ispica

Comune di Ispica

Consulenza in Enti Pubblici

Revisore Legale

Revisione Legale dei Conti, Auditing e Sistemi per il Controllo
Interno

Libero professionista

Revisione contabile

Docente universitario

Didattica integrativa per il corso di Economia e Gestione delle
Imprese

Universita degli Studi di Catania- Dipartimento di Economia e
Impresa
Istruzione Universitaria

Dottore Commercialista
Contabilita e Fiscalita d'Impresa, Controllo di Gestione
Libero professionista



lavoro

* Date
+ Lavoro o posizione ricoperti

* Principali attivita e responsabilita
* Tipo di attivita o settore

* Date
* Lavoro o posizione ricoperti

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di attivita o settore

* Date
« Lavoro o posizione ricoperti
+ Principali attivita e responsabilita

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di attivita o settore

* Date
» Lavoro o posizione ricoperti
* Principali attivita e responsabilita

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro
* Tipo di attivita o settore

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o

2014-2020

04/2014 -07/2014

01/2013 - 05/2013

2009-

21/05/2021

Collaboratore alle attivita scientifiche della Cattedra di
Sistemi Informativi e di Controllo per le Amministrazioni
Pubbliche - Dipartimento di Economia e Impresa -
Universita degli Studi di Catania

Collaboratore in Attivita di Ricerca Scientifica
Ricerca Scientifica - Responsabile: prof. Pierluigi Catalfo

Collaboratore esterno
Capitt — Universita degli Studi di Catania

Promozione del trasferimento tecnologico, dell'informazione e
della diffusione dei dati sui risultati della ricerca, creazione di
spin off

Ricercatore

Collaboratore in Attivita di Ricerca e di Consulenza sull
Innovazione dei Sistemi di Reporting

IE Business School Madrid

Progetto “CIMA" Chartered Institute of Management
Accounting - Responsabile scientifico: prof. Paolo Quattrone

Consulenza Manageriale e Controllo Direzionale

Redazione di Business Plan, Controllo di
Pianificazione Economico-Finanziaria

Imprese private

Gestione,

Consulenza aziendale

GolemNet



formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
: formazione

« Principali materie / abilita
" professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita
Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

. Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

10/04/2021

28/12/2019

10/ 2016-06/2017

03/2014

Gli obblighi di pubblicazione nella sezione Amministrazione
Trasparente dei siti istituzionali e le attestazioni OIV

Attestato di partecipazione

Universita degli Studi di Ferrara

Laboratorio Avanzato sui Processi e sugli Strumenti di
Programmazione, Misurazione e Valutazione delle
Performance

Attestato conseguimento crediti formativi OIV

Universita degli Studi di Ferrara

Corso base sul Sistema di programmazione, misurazione
delle performance nella prospettiva del Valore Pubblico, alla
luce delle analisi e degli indirizzi del Dipartimento della
Funzione Pubblica e dei con focus aggiornati

Attestato conseguimento crediti formativi OIV

Tax Consulting Firm - Euroconference

Diritto Tributario, Fiscalita d'impresa, Contenzioso Tributario
Master Tributario

Conseguimento del titolo di Dottore di Ricerca in
Economia Aziendale in data 26 marzo 2014 - titolo della tesi:
“Employing Actor Network Theory to Explore the Role of
Management Control Systems in New Product Development
Projects”.

Universita Degli Studi di Catania

Contabilita e Bilancio, Pianificazione Strategica, Sistemi
Avanzati per il Controllo Direzionale, Sistemi di Controllo
Manageriale

Dottore di Ricerca in Economia Aziendale



Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
- formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date

+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Date
* Nome e tipo di istituto di istruzione o

formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Date

* Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

* Date
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

01/2013 - 05/2013

2012

2011

2011

2011

2011-2014

IE Business School Madrid

Metodologie di ricerca in Accounting, Management
Accounting e Financial Accounting

Visiting Research Student

ENROAC - European Network for
Organizational and Accounting Change

Metodologie di ricerca in Accounting e Management
Accounting

Frequenza della Summer School
Accounting

Research on

in Management

Societa Italiana di Storia della Ragioneria
Storia della Ragioneria, Economia Aziendale

Partecipazione al Convegno Nazionale della Societa ltaliar
Storia della Ragioneria - Roma

Accademia Italiana di Economia Aziendale (AIDEA)

Metodi della Ricerca nelle Scienze Sociali, Economia
Aziendale, Ragioneria

Scuola Superiore S’Anna — Pisa
Metodologia della Ricerca in Management Accounting

Frequenza del corso di dottorato: “Advanced
Management Accounting” ~ Scuola Superiore S’Anna -
Pisa — Moduli: “Research in Management Accounting” e
“Discussion on Research in Management Accounting”

Universita degli Studi di Catania



* Principali materie / abilita Programmazione e Controllo, Sistemi di Budgeting e

professionali oggetto dello studio Reporting
+ Qualifica conseguita Collaborazione in aftivita didattica per il Corso di
. Porgrammazione e Controllo - Dipartimento di Economia
e Impresa
*Date 2010
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Catania
formazione
« Principali materie / abilita Contabilita e Bilancio, Programmazione e Controllo, Finanza
professionali oggetto dello studio e Strategia d’ Impresa
* Qualifica conseguita Laurea Specialistica in Direzione Aziendale con voti
110/110 e Lode
*Date 2008
+ Nome e tipo di istituto di istruzione o Universita degli Studi di Catania
formazione
* Principali materie / abilita Amministrazione, Finanza e Controllo di Gestione, Diritto
professionali oggetto dello studio Privato, Diritto Commerciale e Diritto Del Lavoro
+ Qualifica conseguita Laurea in Economia Aziendale con voti 110/110 e Lode
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
INGLESE
+ Capacita di lettura ECCELLENTE
» Capacita di scrittura OTTIMA
» Capacita di espressione orale ECCELLENTE

FRANCESE (DipLOMA DELF — DALF A1-A2 -A3-A4-A5-A6 RILASCIATO DA
ALLIANCE FRANCAISE)

* Capacita di lettura ECCELLENTE
* Capacita di scrittura BUONA
« Capacita di espressione orale OTTIMA

TEDESCO
* Capacita di lettura BUONA
» Capacita di scrittura DISCRETA
» Capacita di espressione orale DISCRETA

CAPACITA E COMPETENZE Ottima capacita di public speaking sviluppata aftraverso la presentazione di




RELAZIONALI

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non
precedentemente indicate.
PATENTE O PATENTI

progetti di ricerca e reporting in conferenze e workshop nazionali ed
internazionali. Capacita di lavoro in team.

Capacita di lavorare in gruppo maturata in contesti professionali e di ricerca
nazionali ed internazionali

Conoscenza degli applicativi Microsoft e del pacchetto Office, in modo
particolare Excel

Conoscenza di programmi professionali per la tenuta della contabilita
Conoscenza di software scientifici per il trattamento di database e dati empirici

Ottima conoscenza del mercato immobiliare
Interesse per la Storia dell'Arte ed il Restauro Architettonico

B

Il sottoscritto esprime il proprio consenso o i dati personali forniti possano essere trattati, nel rispetto del digs. n. 196
del 30.6.2003 e successive modifiche ed integrazioni.

Ispica, 07/012022

Cristian Donzello



SCHEMA DISCIPLINARE D’INCARICO ESPERTO DEL SINDACO
COMUNE ROSOLINI

L’anno duemilaventidue il giorno ........... delmese di ................. presso il comune di Rosolini
sono presenti:

1) Il Sindaco Giovanni Spadola domiciliato per la carica in Rosolini presso il Palazzo municipale
sito in Via Roma 2, il quale interviene nel presente atto esclusivamente nel nome, per conto e
nell’interesse del comune di Rosolini;

2) 1l Dottore Cristian Donzello nato a Ragusa il 16/07/1986 e residente ad Ispica (RG) in Via
Monti Peloritani CF : DNZCST86L16H163L

Tra le parti, come sopra costituite e in esecuzione del decreto del Sindaco n.....del ......

si conviene e stipula quanto appresso

ART. 1 — Affidamento e oggetto dell’incarico

I1 comune di Rosolini, rappresentato come sopra, affida al Dott. Cristian Donzello, sopra meglio
generalizzato e che nel proseguo sara indicato solamente “I’esperto”, che accetta, ai sensi di quanto
previsto dall'art.14 della Legge Regionale 26/08/1992, n.7 e s.m.i. ed in armonia con le norme
statutarie e regolamentari di questo Ente, al fine di coadiuvarlo nell'espletamento delle sue funzioni
in materia della gestione del personale, con particolare riguardo ai seguenti servizi :

v" Organizzazione e Gestione Risorse Umane e assetto organizzativo dell’Ente ;
ART. 2 — Durata dell’incarico, modifiche, recesso.

La validita e I’efficacia del presente disciplinare decorre dalla data di sottoscrizione fino al ........
salvo risoluzione anticipata o salvo scadenza anticipata del mandato del Sindaco

I1 Comune di Rosolini si riserva il diritto di recedere dal contratto in qualsiasi momento senza alcun
la necessita di motivazione ma previo preavviso di 7 giorni,

Ogni eventuale modifica e/o integrazione al presente disciplinare dovra essere espressamente
concordata per iscritto e con 1’esatta indicazione della clausola che si intende modificare e/o
integrare.

ART.3 — Modalita di espletamento dell’incarico. Obblighi delle parti.

L’esperto si impegna a svolgere I’incarico affidatogli con competenza e professionalita, nonché a
produrre, ove necessario e richiesto dal Sindaco, relazioni sull’attivita svolta.



Il rapporto qui costituito deve intendersi a tutti gli effetti senza vincolo di subordinazione. Lo stesso
non costituisce né fa nascere alcun rapporto di pubblico impiego.

L’esperto incaricato ¢ altresi obbligato ad essere presente nella sede municipale o nelle sedi ove &
necessario per I’espletamento dell’incarico almeno due volte a settimana e, comunque, ogni
qualvolta sia richiesta dal Sindaco la sua presenza per ragioni di necessitd e urgenza. L’attivita
dell’esperto si svolgera in stretta collaborazione con il Sindaco.

L’esperto nell’esercizio della sua attivita ¢ tenuto alla esecuzione contrattuale secondo buona fede e
con la massima diligenza (art. 1375 c.c.). E’ altresi tenuto ad osservare il segreto d’ufficio su tutte le
informazioni e notizie di cui venga a conoscenza nell’ambito dello svolgimento dell’incarico. Lo
stesso prestera la propria attivita in idonei locali che verranno messi a disposizione dal Comune.

Per lo svolgimento dei compiti assegnati e contrattualmente convenuti con il presente atto, e
comunque per ragioni inerenti I’incarico conferito, al professionista saranno assegnati dal Comune
gli strumenti, i mezzi e gli ausili di lavoro e autoveicoli necessari per il corretto espletamento della
sua attivitd. Egli potra accedere presso tutti gli uffici comunali per prendere visione o richiedere
copia di atti e provvedimenti, richiedere informazioni su pratiche d’ufficio e sullo stato delle stesse,
intrattenere rapporti con i funzionari e con i responsabili del procedimento per lo studio,
I’approfondimento e 1’esame di particolari problematiche connesse all’incarico e alla, realizzazione
dei programmi e dei progetti dell’ Amministrazione comunale.

ART. 4 — Responsabilita

L’Incaricato solleva I’ Amministrazione da ogni eventuale responsabilita penale e civile verso terzi
connessa all’incarico affidato.

Eventuali sinistri che 1’esperto dovesse subire nei locali comunali per I’esercizio della sua attivita
rimangono a carico dell’ Amministrazione comunale.

ART.5 - Compensi

Il conferimento dell’incarico di esperto in argomento ha luogo con un compenso lordo inferiore alla
misura massima stabilita dalla norma in ossequio alla normativa di contenimento della spesa.

Il trattamento economico onnicomprensivo, pertanto, & fissato in € 800,00 mensili;

II compenso sopra descritto, comprensivo di oneri a carico Ente, & da intendersi convenuto dalle
parti in via derogatoria.

La liquidazione avra luogo con cadenza bimensile dietro presentazione di giusta fattura
ART. 6 — Cause di risoluzione anticipata

Causano la risoluzione anticipata del rapporto accertate gravi inadempienze debitamente contestate
dall’ Amministrazione con espressa diffida ad adempiere con assegnazione del termine.



Qualora I’Incaricato, a giudizio motivato dall’Amministrazione, non ottemperi anche solo a parte
dell’incarico, 1’ Amministrazione ha facolta di pronunciare la risoluzione del rapporto medesimo e
rimanere libera da ogni impegno qui assunto.

ART. 7 - Registrazione in caso d’uso

Il presente disciplinare sara sottoposto alla registrazione fiscale in caso d’uso a norma delle vigenti
disposizioni di legge.

ART. 8 — Norme finali

Per quanto non previsto dalla presente convenzione si rinvia alle norme del codice civile. Il foro
competente per eventuali controversie ¢ quello di Siracusa.

Previa lettura e conferma. Le parti dichiarano di approvare il presente atto che corrisponde in tutto
alla loro volonta e lo sottoscrivono come appresso.



Dichiarazione di assenza di conflitto d’interessi B(
(ad sensi dell’art. 53, comma 14 del D.Lgs 165/2001)

Resa ai sensi dell’art.47 del DPR 445/2000

I sotroscritto Donzello Cristian nato a Ragusa il 16/07/1986 con riferimento
all'incarico di Esperto del Sindaco, conferito ai sensi art. 14 della Lr. n. 7 del 1992,
presso il Comune di Rosolini, consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76
del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e di formaziore o uso di
arti falsi

dichiara
che non sussistono condizioni ostative e conflitto di interessi, anche potenziali, con
IAmministrazione Comunale di Rosolini in merito allincarico assegnato.

In ede
/C‘/ (e % P/{/K/\_/

Rosolini, li 19/01/2022



