
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-07-2022 AL 31-07-2022

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

1^ SETTORE - AFF.GEN. COM.      29   583,00   389,00   194,00   154,00    33,00     0,00  66,72  33,28  26,42   5,66   0,00

2^ SETTORE RISORSE UMANE      10   210,00   164,00    46,00    45,00     1,00     0,00  78,10  21,90  21,43   0,48   0,00

3^ SETTORE- SERVIZI FINANZIARI       6   126,00    87,00    39,00    39,00     0,00     0,00  69,05  30,95  30,95   0,00   0,00

4°SETTORE TRIBUTI       9   189,00   146,00    43,00    17,00    25,00     0,00  77,25  22,75   8,99  13,23   0,00

5^ SETTORE -POLIZIA MUNICIPALE      20   485,00   362,00   123,00    90,00    33,00     0,00  74,64  25,36  18,56   6,80   0,00

6°SETTORE-PUBBLICA ISTRUZIONE      21   412,00   282,00   130,00    67,00    53,00     0,00  68,45  31,55  16,26  12,86   0,00

7^ SETTORE URBANISTICA SUAP      12   243,00   173,00    70,00    46,00    24,00     0,00  71,19  28,81  18,93   9,88   0,00

 8°SETTORE LL.PP MANUTENZIONE      34   716,00   566,00   150,00   108,00    22,00     0,00  79,05  20,95  15,08   3,07   0,00

9°SETTORE SERVIZI SOCIALI       9   189,00   142,00    47,00    27,00     3,00     2,00  75,13  24,87  14,29   1,59   1,06


