
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-02-2022 AL 28-02-2022

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

1^ SETTORE - AFF.GEN. COM.      28   536,00   469,00    67,00    17,00    26,00    20,00  87,50  12,50   3,17   4,85   3,73

2^ SETTORE RISORSE UMANE      10   200,00   189,00    11,00     8,00     3,00     0,00  94,50   5,50   4,00   1,50   0,00

3^ SETTORE- SERVIZI FINANZIARI       6   120,00    95,00    25,00    23,00     1,00     0,00  79,17  20,83  19,17   0,83   0,00

4°SETTORE TRIBUTI       9   180,00   151,00    29,00     7,00     1,00     1,00  83,89  16,11   3,89   0,56   0,56

5^ SETTORE -POLIZIA MUNICIPALE      20   431,00   380,00    51,00    10,00    41,00     0,00  88,17  11,83   2,32   9,51   0,00

6°SETTORE-PUBBLICA ISTRUZIONE      21   416,00   341,00    75,00    34,00    41,00     0,00  81,97  18,03   8,17   9,86   0,00

7^ SETTORE URBANISTICA SUAP      12   232,00   195,00    37,00    23,00    12,00     1,00  84,05  15,95   9,91   5,17   0,43

 8°SETTORE LL.PP MANUTENZIONE      34   681,00   567,00   114,00    52,00    20,00     1,00  83,26  16,74   7,64   2,94   0,15

9°SETTORE SERVIZI SOCIALI       9   180,00   131,00    49,00     3,00     3,00     3,00  72,78  27,22   1,67   1,67   1,67


