TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-09-2022 AL 30-09-2022

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
17 SETTORE - AFF.GEN. COM. 28 594,00 502,00 92,00 47,00 40,00 0,00 84,51 15,49 7,91 6,73 0,00
2" SETTORE RISORSE UMANE 12 264,00 231,00 33,00 20,00 7,00 1,00 87,50 12,50 7,58 2,65 0,38
3" SETTORE- SERVIZI FINANZIARI 6 132,00 127,00 5,00 3,00 2,00 0,00 96,21 3,79 2,27 1,52 0,00
4°SETTORE TRIBUTI 9 193,00 176,00 17,00 10,00 2,00 0,00 91,19 8,81 5,18 1,04 0,00
5" SETTORE -POLIZIA MUNICIPALE 19 448,00 382,00 66,00 23,00 43,00 0,00 85,27 14,73 5,13 9,60 0,00
6°SETTORE-PUBBLICA ISTRUZIONE 19 401,00 304,00 97,00 23,00 58,00 4,00 75,81 24,19 5,74 14,46 1,00
7» SETTORE URBANISTICA SUAP 30 650,00 574,00 76,00 41,00 25,00 3,00 88,31 11,69 6,31 3,85 0,46
8°SETTORE LL.PP MANUTENZIONE 17 371,00 293,00 78,00 35,00 23,00 1,00 78,98 21,02 9,43 6,20 0,27
9°SETTORE SERVIZI SOCIALI 10 219,00 180,00 39,00 14,00 14,00 9,00 82,19 17,81 6,39 6,39 4,11
<Nessuna struttura> 1 22,00 20,00 2,00 2,00 0,00 0,00 90,91 9,09 9,09 0,00 0,00




