
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-11-2018 AL 30-11-2018

Descrizione struttura Dipendenti GG dovuti GG presenza GG assenza di cui ferie di cui malattia di cui altre assenze % presenza % assenza % di cui ferie % di cui malattia % di cui altre assenze

AFF. GENERALI      28   588,00   525,00    63,00    30,00    11,00    19,00  89,29  10,71   5,10   1,87   3,23

ECON. FINANZIARIA      19   399,00   347,00    52,00    38,00     8,00     0,00  86,97  13,03   9,52   2,01   0,00

PERSONALE       6   126,00   111,00    15,00     8,00     1,00     6,00  88,10  11,90   6,35   0,79   4,76

POLIZIA MUNICIPALE E      35   772,00   595,00   177,00    44,00   115,00    13,00  77,07  22,93   5,70  14,90   1,68

LLPP URB      31   655,00   577,00    78,00    33,00    34,00     6,00  88,09  11,91   5,04   5,19   0,92

ATT.CULT SPORT TUR      14   293,00   228,00    65,00    31,00     4,00    30,00  77,82  22,18  10,58   1,37  10,24

SERVIZI SOCIALI      15   316,00   237,00    79,00    15,00    36,00    28,00  75,00  25,00   4,75  11,39   8,86

SERVIZI DEMOGRAFICI E      19   394,00   333,00    61,00    16,00    12,00    10,00  84,52  15,48   4,06   3,05   2,54

SERVIZI CIMITERIALI      10   218,00   172,00    46,00    12,00    30,00     2,00  78,90  21,10   5,50  13,76   0,92

SVILUPPO ECON. - UFF.       3    63,00    55,00     8,00     5,00     3,00     0,00  87,30  12,70   7,94   4,76   0,00


