
TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-11-2023 AL 30-11-2023

Descrizione struttura Dipendenti GG GG GG di cui di cui di cui % % % % %
altre di cui di cui di cui

dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia altre assenze

1^ SETTORE - AFF.GEN. COM.      24   504,00   436,00    68,00    31,00    33,00     0,00  86,51  13,49   6,15   6,55   0,00

2^ SETTORE RISORSE UMANE      11   231,00   204,00    27,00    26,00     1,00     0,00  88,31  11,69  11,26   0,43   0,00

3^ SETTORE- SERVIZI FINANZIARI       6   126,00   115,00    11,00    10,00     1,00     0,00  91,27   8,73   7,94   0,79   0,00

4°SETTORE TRIBUTI       9   181,00   165,00    16,00     8,00     7,00     1,00  91,16   8,84   4,42   3,87   0,55

5^ SETTORE -POLIZIA MUNICIPALE      19   444,00   348,00    96,00    61,00    35,00     0,00  78,38  21,62  13,74   7,88   0,00

6°SETTORE-PUBBLICA ISTRUZIONE      18   345,00   274,00    71,00    21,00    29,00     0,00  79,42  20,58   6,09   8,41   0,00

7^ SETTORE URBANISTICA SUAP      18   374,00   261,00   113,00    50,00    60,00     3,00  69,79  30,21  13,37  16,04   0,80

 8°SETTORE LL.PP MANUTENZIONE      14   287,00   251,00    36,00    27,00     9,00     0,00  87,46  12,54   9,41   3,14   0,00

9°SETTORE SERVIZI SOCIALI      10   210,00   171,00    39,00    17,00    12,00    10,00  81,43  18,57   8,10   5,71   4,76

10°SETTORE      11   236,00   208,00    28,00    28,00     0,00     0,00  88,14  11,86  11,86   0,00   0,00

<Nessuna struttura>       1    21,00    18,00     3,00     2,00     0,00     1,00  85,71  14,29   9,52   0,00   4,76


