TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA DAL 01-08-2023 AL 31-08-2023

Descrizione struttura Dipendenti e e e el el el el c:lt(i':i % % diof:,ui diof:,ui diO/coui
dovuti presenza assenza ferie malattia assenze presenza assenza ferie malattia | altre assenze
17 SETTORE - AFF.GEN. COM. 26 550,00 298,00 252,00 250,00 1,00 0,00 54,18 45,82 45,45 0,18 0,00
2" SETTORE RISORSE UMANE 11 242,00 134,00 108,00 106,00 2,00 0,00 55,37 44,63 43,80 0,83 0,00
3" SETTORE- SERVIZI FINANZIARI 6 132,00 67,00 65,00 60,00 2,00 3,00 50,76 49,24 45,45 1,52 2,27
4°SETTORE TRIBUTI 9 190,00 98,00 92,00 88,00 0,00 4,00 51,58 48,42 46,32 0,00 2,11
5" SETTORE -POLIZIA MUNICIPALE 19 466,00 310,00 156,00 129,00 22,00 2,00 66,52 33,48 27,68 4,72 0,43
6°SETTORE-PUBBLICA ISTRUZIONE 18 383,00 194,00 189,00 138,00 28,00 1,00 50,65 49,35 36,03 7,31 0,26
7» SETTORE URBANISTICA SUAP 29 637,00 410,00 227,00 183,00 40,00 4,00 64,36 35,64 28,73 6,28 0,63
8°SETTORE LL.PP MANUTENZIONE 16 347,00 242,00 105,00 105,00 0,00 0,00 69,74 30,26 30,26 0,00 0,00
9°SETTORE SERVIZI SOCIALI 10 211,00 118,00 93,00 85,00 7,00 1,00 55,92 44,08 40,28 3,32 0,47
<Nessuna struttura> 1 22,00 21,00 1,00 1,00 0,00 0,00 95,45 4,55 4,55 0,00 0,00




