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straordinaria per la elezione del nuove Consiglio Direttivo compreso il Presidente. Fino alla sua
nuova costituzione e limitatamente agli affari urgenti e alla gestione dell'amministrazione ordinaria
dell'Associazione, le funzioni saranno svolte dal Consiglio Direttivo in regime di prorogatio.

 Articolo, 17'= Convocazione del ( diiét RTINS
1. II C0n51gii0 Direttivo si riunisce ogni qualvolta il pre51dente o rltenga necessario, oppure se ne g
sia fatta richiesta da almeno la meta dei consiglieri, senza formalita. |

l ‘Sono compiti del Consiglio Dlrettlvo a) eleggere il Presidente; b) deliberare sulle domande dl
ammissione dei soci; ¢) redigere il bilancio consuntivo da sottoporre all'assemblea; d) indire le
assemblee ordinarie dei soci da convocarsi almeno una volta all'anno, nonché le assemblee
straordinaria anche nel rispetto di quanto stabilito dall'art. 9, comma 7; e) redigere gli eventuali
regolamenti interni relativi all'attivita sociale da sottoporre all'approvazione dell'assemblea degli
associati; f) adottare provvedimenti disciplinari (ammonizione, sospensione fino a 12 mesi,
radiazione) nei confronti dei soci, i quali potranno impugnarli dinanzi all’assemblea; g) aftuare le
finalitd previste dallo statuto ¢ I’attuazione delle decisioni dell’assemblea dei soci; h) adottar, in
caso di urgenza, deliberazioni spettanti all’ Assemblea, salvo poi ottenerne la ratifica da parte della
stessa, da convocarsi in via straordinaria entro 30 giorni dalla data delle decisioni assunte.

1. It Presidente & eletto dal Consiglio Direttivo. Ha la rappresentanza legale dell’ Associazione, ch
dirige ¢ della quale controlla il funzionamento nel rispetto della competenza degli altri orgaq%.
sociali. Provvede all’apertura di un conto corrente presso l’istituto di credito ben accetto daij
Consiglio Direttivo e poird delegare una persona di sua fiducia (tesoriere). \
2. Nei casi di urgenza il Presidente pud esercitare i poteri del Consiglio, salvo ratifica da parte di
questo alla prima riunione utile successiva, da tenersi comunque entro 30 giorni dalla decisione.

3. 1l Vice-presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o impedimento temporaneo ed
in quelle mansioni per le quali venga espressamente delegato.

1. Tl segretario da esecuzioni alle deliberazioni del presidente e del Consiglio Direttivo, redige i
verbali delle riunioni, cura la burocrazia societaria, segue le procedure di tesseramento dei soct €
attende alla corrispondenza. :

2. 1l Tesoriere cura 'amministrazione dell'Associazione e si incarica della tenuta dei libri contabili,
nonché, quale tesoriere, delle riscossioni e det pagament; da effettuarsi previo mandato del
Consiglio Direttivo.

1. T Consiglio Direttivo redige il bilancio consuntive dell’ Associazione, da sottoporre
all‘approvazione assembleare. Il bilancio consuntivo deve informare circa la complessiva situazione
economico- finanziaria dell'associazione.

2. 1 bilancio deve essere redatto con chiarezza e deve rappresentare in modo veritiero e corretto la
situazione patrlmomale ed economico-finanziaria dell'Associazione, nel rispetto del principio della
trasparenza nei confronti degll associati. In occasione della convocazione dell'assemblea ordinaria,
che riporta all’ordine del'giorno l’approvaz:one del bxlancio _deve essere messa a dlsposmone di
tutti gli associati copia del bilancio stesso. i

3. L'intero Consiglio Direttivo, compreso il Presidente, decade in caso di mancata approvazione del
bilancio da parte dell’ Ass mblear In' questo’caso trovera apphcazmne quanto disposto dallart 15
comma 2. i




