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IGM Rifiuti Industriali Srl

SEDE LEGALE 96100 Siracusa — V.le Montedoro, 18

UFFICI: 96010 Melilli (SR) — C.da Bondifé s.n.
Tel. 0931 774811~ Fax 0931 774843
E-mail: igmrif@igmgroup.it

Siracusa, 29/05/20

Spett.Le
Protocollo comune di Rosolini
protocollo@pec.comune.rosolini.st.it

Responsabile VI° Settore
Geom. Salvatore Speranza
sesto.settore@pec.comune.rosolini.st.it

PROT. 80/20/RO

OGGETTO: Servizio di raccolta, trasporto dei RSU nonché spazzamento delle vie
cittadine ed altri servizi integrativi. CIG: 7769867914 — Richiesta riconoscimento
economico per N° 2 unita IV® livello — Autisti automezzo attrezzato con lift —
Riscontro PEC del 28 Maggio 2020

In riscontro alle osservazioni riportate nella Vs. PEC del 28 Maggio u.s., la scrivente
ha rielaborato il calcolo, di seguito riportato, stimando un importo annuo pari €
2.912,36 oltre IVA per legge.

Costo operaio livello 3A (Tabella FISE Gennaio 2019) (A) 44.256,51 [€/anno)
Costo operaio livello 4B (Tabella FISE Gennaio 2019) (B) 45.769,20 [€/anno]
Delta costo annuo (C=B-A) 1.512,69 [€/anno]
N° Unita utilizzate per guida multilift (D) 2 [u]
Costo del personale incrementale (E=D*C) 3.025,38 [€/anno]
Spese generali ed utile (13,40%) (F = E¥13,40%) 405,40 [€/anno]
Totale prima del ribasso (Oltre IVA) (G=E+F) 3.430,78 [€/anno]
Ribasso (15,111%) (H=-15,111%*G) -518,42 [€/anno]
2.912,36 [€/anno]
Importo totale da riconoscere (Olre IVA)
1.456,18 [€/sem] .
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MINISTERO DEL LAVORO E DELLE POLITICHE SOCIALI
Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di Lavoro e delle Relazioni Industriali - Div. IV
COSTO MEDIO ORARIO PER IL PERSONALE ADDETTO Al SERVIZI AMBIENTALI - AZIENDE PRIVATE

OPERAI [ GENNAIO 2019
J 18 1A 28 2 38 3A 4B aA 58 5A
A-Elementi retributivi annui
Retribuzione base 1383276 1528176 17.290,92 19.212,12 21.355,92 21.440,76 22.490,28 23.231,76 23.960,04 25.047,60 26.159,40
Aum.period.anzianila (n.5) 1.097,28 1.271,52 1.271,52 1.375,92 137592 1.506,24 1.508,24 1.729,44 1.729,44
Assegno ad personam (c) 1.344,96 _“W _nhﬂdﬁma”onhmnn..duh”“nnwﬁ CCNL 30.4.2003
P 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 600,00 i e SO NORSN
E.D.R.-ex Prol.31/7/1992 123,96 123,96 123,96 12396 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 123,96 iZge  LEnean e s ntar nomma
[toTaLE-A | 14556,72] 16.005,72] 20.514,38 21.271,22| 23.422,13] 23.611,65 24.664,64 25.538,30 26.269,59 27.583,95 28.699,44
B-Oneri Aggiuntivi Ore annue mediamente non lavorate:
Indennita lavoro domenicale 84,00 84,00 84,00 84,00 84,00 84,00 84,00 84,00 84,00 84,00 84,00 Ferie 165
_HMHMW favagglondiment 69,16 69,16 69,16 69,16 89,16 69,16 69,16 69,16 69,16 69,16 6916 [Festivita 8
Festivita' cadenti di domenica (n.4) 178,93 197,51 254,58 264,20 291,68 294,11 307,57 318,74 328,08 344,88 359,14 Malattia, maternita, permessi, infortuni 125
Festivita lavorate (n.6) 401,41 44320 571,61 593,26 655,10 660,56 690,83 715,98 736,99 774,80 806,87 Formazione e permessi D.L.vo 81/08 13
Tredicesima 1.163,06 1.283,81 1.554,76 1.717.30 1.895,95 1.911.72 1.999,18 2,071,683 2.132,52 224175 233440 Totale ore non lavorate 340
1.152,73 1.273,48 1.644,43 1.706,97 1.885,62 1.901,39 1.988,85 2.061,50 212219 223142 2.324,07 Ore annue mediamente lavorate 1.641
E£.G.R. ex art.2 lettera C) 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00 150,00
[toTaLes | 3as920] 350118 4.428,54 4.584,89| 5.031,51 5.070,94 5.289,59| 5.471,21 5.622,94 5.896,01 5.127,64
C-Oneri previd.e assist.
Inps (28,50%) 506046 555946 7.108,73 7.368,99 8.109,29 8.174,54 8.536,96 8.837,88 9,089,37 9.541,79 9.92572
Inail (6,363%) 112981 124122 1.587,12 164522 1.810,51 1.825,07 1.905,99 1.973,17 2.029,32 2.130,33 2.216,05
Fondo Integrazione salariale 208,94 216,52 240,08 244,03 255,29 255,28 261,79 266,37 270,19 277,07 282,91
[toTaLec [ e39921] 701721 8.935,93 9.258,25 10.175,08 10,255,839 10.704,74 11.077,42]  11.388,88 1194319 12.424,67|
D-Oneri Vari
TFR 111922 123550 1.545,29 1.597,99 1.770,02 1.780,70 1.864,92 1.929.25 1.987,69 208323 2.172,45 <
Buono pasto (€1,00°266gg) 266,00 266,00 266,00 266,00 266,00 266,00 266,00 266,00 266,00 266,00 266,00 FIT CISL
Fondo"Previambiente” 42029 476,52 476,52 505,43 505,43 520,87 520,87 540,67 540,67 570,37 570,37
Fondo FASDA 305,80 305,80 305,80 305,80 305,80 305,80 305,80 305,80 305,80 305,80 305,80 b, iz 22 &
wﬂ.&%uﬂ%azﬁ di-lavoro'e 362,25 362,25 362,25 362,25 362,25 362,25 362,25 362,25 362,25 362,25 %225 Ui Trasporti
<n_=.wnnwom=o rischi (quota min.) 277.70 277,70 277,70 277,70 277.70 277,70 277,70 277,70 277,70 277,70 277.70 FM.. e Qo L
ex al
TOTALE-D [ 2751.26] 292377 3.233,56] 3.31517 3.487,20 3.513,32] 3.597,54 3.681,67 3.740,11] 3.865,35 395457  FIADEL
COSTO TOTALE ANNUO | 26.906,48]  25.447,86] 37.112,42| 38.429,53 42.115,92 42.451,80] 44.256)51 | 45.769,20 47.021,52] 4929451 51.206,31] ¢
COSTO MENSILE 224221  2.453,99 3.082,70 3.202,46 3.509,66 3.537,65 3.688,04 3.814,10 3.918,46 4.107,88 4.267,19 RAEZ)Cod
COSTO ORARIO (tempo. Ind.) 16,40 17,95 22,62 23,42 25,66 25,87 26,97 27,89 28,65 30,04 31,20 \ %
COSTO TOTALE ANNUO (a) — — — 38.636,78 42.323,17 42.966,21 44.770,92 46.076,07 47.328,38 — - _\\\ O0Yiend
COSTO ORARIO (a) (tempo. Ind.) _— — —_— 23,54 25,79 26,18 27,28 28,08 28,84 E— _—
COSTO TOTALE ANNUO (b) 26.906,48]  29.447,86 — 36.217,64 — 40.055,37 — 43.146,87 — 46.290,88 oo
COSTO ORARIO (b) (tempo. Ind.) 16,10 17,62 ] 21,67 . 23,97 — 25.82 ——— 27.70 —
COSTO TOTALE ANNUO (a)(b) — — — — — 40.325.29 - — — p— =
COSTO ORARIO (a)(b) (tempo. Ind.) — — — — — 24,13 — e g p— p—




